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Kitap; Feminist Ekonomi ve Bakim Politikalar1 (1), Kadin Emegi, Gegicilik, Egretilik (2) ve Kentsel
ve Tarimsal Uretimde Suriyeli Kadin Emegi (3) olmak iizere 3 boliimden, 8 makaleden olusan derleme
bir kitaptir.
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YAZARLAR

CAGLA UNLUTURK ULUTAS: Lisans ve lisansiistii egitimini Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi’nde tamamlamstir. Pamukkale Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri
Boliimiinde 6gretim iiyesidir.

IPEK iILKKARACAN: Swarthmore College’da Siyaset Bilimi alaninda lisans derecesini, New School
for Social Research’de iktisat alaninda yiiksek lisans ve doktora derecelerini almistir. ITU Isletme
Fakiiltesinde Prof. Ogretim Uyesi olarak gérevine devam etmektedir.

NURSEL DURMAZ: Pamukkale Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri Mliskileri Boliimiinde
aragtirma gorevlisi olan Nursel Durmaz, Ankara Universitesi Istatistik Bolimii mezunudur. Ankara
Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimiinde doktora programi dgrencisidir.

EMEL MEMIS: Orta Dogu Teknik Universi‘g‘esi Ekonomi Béliimiinden lisans ve yiiksek lisans
derecesini almistir. Doktora derecesini ise Utah Universitesinden almustir. Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi Iktisat Boliimiinde 6gretim lyesidir.

OZGE 1ZDES: istanbul Universitesi Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezinde ve Dis Ticaret
Béliimiinde Dr. Ogretim Uyesi olarak gorev yapmaktadir. Toplumsal cinsiyet {izerine kalkinma, istihdam
alanlarinda ¢aligmalar yapmaktadir.

SEYHAN ERDOGDU: Lisans derecesini ODTU Ekonomi ve istatistik Bolimiinde alan Seyhan
Erdogdu, yiiksek lisans derecesini ODTU Siyaset Bilimi ve Kamu y6netimi boliimiinden almistir. Doktora
derecesini ise Ankara Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Béliimiinden almistir. Sosyal
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politika alaninda uluslararasi ¢alismalart bulunmaktadir. Ankara Universitesi Calisma Ekonomisi ve
Endiistri Iliskileri boliimiinden emekli 6gretim tiyesidir.

NAGIHAN DURUSOY OZTEPE: Lisans ve lisansiistii egitimini Ankara Universitesi Calisma
Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimiinde tamamlamistir. Pamukkale Universitesi Calisma Ekonomisi
ve Endiistri Iligkileri boliimiinde 6gretim iiyesi olarak gorev yapmaktadir. Kadin emegi alaninda
calismalar yapmaktadir.

ZUHAL ESRA BIiLIR: Ankara Universitesi Kadin Calismalar1 alaninda yiiksek lisans derecesini aldi.
Kadin istihdami ve emegi alaninda ¢aligmalarina devam etmektedir.

SANIYE DEDEOGLU: Doktora derecesini Londra Universitesi Dogu ve Afrika Calismalar1 alaninda
almistir. Mugla Sitki Kogman Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimii 6gretim
iiyesidir. Ayn1 zamanda Kadin Caligmalar1 Uygulama ve Aragtirma Merkezi Miidiirii olarak gorev
yapmaktadir.

SINEM SEFA BAYRAKTAR: Yiiksek lisans derecesini Nottingham Universitesi Uluslararasi iliskiler
alaninda almustir. Kalkinma Atélyesi Kooperatifi Cocuk Haklar1 Direktdrii olarak Cocuk Isciligi ile
Miicadele Programi Yonetici gorevine devam etmektedir.

SEZGi AKBAS: Ankara Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimi lisans
mezunudur. Pamukkale Universitesinde arastirma gorevlisi olarak gorev yapmaktadir. Is hukuku
kapsaminda ¢aligmalarina devam etmektedir.

KiTABIN AMACI

Kitap; 2016 yilinda kadin galigmalari alaninda pek ¢ok arastirmasi ve ¢alismalari olan Giilay Toks6z’e
armagan edilmek amaciyla yazilmistir. Bu amagla birlikte Tiirkiye’deki kadinlarin hane disindaki
emeginin yaninda hane i¢indeki emegi de ele alinmis, toplumsal cinsiyet esitlik¢i politika tasarilari ve
uygulamalari igin de yol gosterici olmay1 amaglamaktadir.

DEGERLENDIRME

Kitabin ilk boliimii olan Feminist Ekonomi ve Bakim Politikalar: boliimiinde kadinlarin istihdam
durumu ele alinmaktadir. Bunun yaninda toplum tarafindan kadina atanmig olan bakim roliiniin, kadin
istihdamina etkileri tizerinde durulmustur.

Bu boliimiinde konuyla ilgili ii¢ makaleye yer verilmistir. Bunlardan ilki /pek I[LKKARACAN tarafindan
yazilmis Toplumsal Cinsivet Esitlikci, Siirdiiriilebilir Biiyiime ve Kalkinma Icin Mor Ekonomi
makalesidir. Bu makalede yazar, bakim ekonomisini ‘mor ekonomi’ kavrami ve ‘mor ekonominin dort
temel yapitagi’ igerisinde degerlendirmistir. Yazar bu makalede kavramlari anlagilir bir bi¢cimde
acgiklamustir.

Boliimdeki ikinci makale ise Nursel DURMAZ i yazdig1 ‘Tamamlanmamis Devrim’in Tiirkiye
Yansimalari adli makaledir. Esping-Andersen'in Tamamlanmams Devrim kitabinin Tiirkiye
yansimalarint incelemistir. Tamamlanmamig Devrim kitabinda devrimin tamamlanmasinin ancak
toplumsal cinsiyet rolleri tarafindan kadinlar i¢in atanmis rollerin degisimi ile miimkiin olacagi
vurgulanmistir. Bu baglamda Tiirkiye’de kadinlara atanmis olan toplumsal cinsiyet rolleri ile kadinlarin
istihdami ele alinmistir. Arastirmada TUIK Hanehalk: Isgiicii Arastirmalarmin verileri kullamilarak
bulgular elde edilmistir. Bu bulgular tablolar halinde makale i¢inde sunulmustur. Bunlarin yaninda
toplumda kadina atfedilmis olan bakim rolleri de ele alimmus, kadin istihdami lzerindeki etkisi
tartigilmstir.

Béliimiin son makalesi ise Emel MEMIS ve Ozge [ZDES in birlikte yazdiklar: Tiirkiye ‘de Yasl Bakim
ve Kadin Istihdam: makalesidir. Bu makalede yazarlar; Tiirkiye’deki yasli bakim konusunu, bakin
verenlerin istihdama katilma durumlarini ve ¢alisma siirelerini derinlemesine ele almiglardir. Arastirmada
2014-2015 Zaman Kullanim Anketi verileri kullanilarak bakim verilen siireler, bakim veren kisilerin
istihdama katilma oranlarina iliskin bulgular detayli tablolar ve grafiklerle birlikte sunulmustur. Bunun
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yaninda TUIK ve Diinya Saglik Orgiitii’niin de verilerinden faydalanilmistir ve bu veriler de detayli bir
sekilde aktarilmustir.

Birinci boliimde Tiirkiye toplumunda kadina atanmis bir rol olan ‘bakim verme’ roliiniin kadin
istihdamina, kadinin ekonomik giiciine etkileri arastirilmigtir. ‘Bakim verme’ roliiniin yalnizca kadinlara
yiiklenmemesi konusunun yaninda ‘bakim verme’ roliiniin kadin istihdaminda ¢esitli engellere yol actigt
vurgulanmustir.

Kitabin ikinci bolimii Kadin Emegi, Gegicilik, Egretilik kisminda kadinin emek piyasasindaki yeri,
kadinlarin ¢aligma hayatlarinda yasadiklari sorunlar, kadinlarin ¢alistigi egrelti isler ve bu egreti iglerdeki
zorluklardan bahsedilmis; ¢esitli kaynaklar, goriismeler ve verilerle kadinlarin yasadigi sorunlar kanith
bir bicimde sunulmustur. Bu bdliimde iic makaleye yer verilmektedir.

Boliimiin ilk makalesi Seyhan ERDOGDU ya ait olan Ozel Istihdam Sirketleri Aracihgiyla Gegici
Is¢ilik: Padrone’lar ve Kelly Kizi’'ndan Kiiresel Istihdam Sirketlerine adli makaledir. Yazar makaleye
Ozel istihdam Biirolarin tarihgeleri ile baslamis ardindan bu siirec icerisinde bu biirolarda kadinlarin
maruz kaldiklar1 olumsuz durumlara deginmistir. Ozel istihdam sirketlerinin giincel verilerinin de
sunuldugu arastirma; bu sirketlerin ¢aliganlarin emegini somiiriilmesine, sosyal haklardan neredeyse
mahrum birakarak is¢i ¢alistirmalarina dikkat ¢ekmektedir.

Boéliimiin ikinci makalesi Nagihan DURUSOY OZTEPE nin yazmus oldugu Hizmetler Sektériiniin
Egreti Islerinde Kadin Istihdami ve Calisma Kosullar: isimli makaledir. Makalede egreti is kavramini
acik ve net bir bigimde anlatnustir. Ardindan yazar, makalede TUIK HHIA veri setinden SPSS araciligiyla
hazirlanmis olan tablo ve grafikleri etkili bir sekilde kullanarak ve bu verileri agik ve net bir bicimde
okuyucuya sunarak kadinlarin egreti islerde yasadiklar1 zorluklari, ugradiklar: haksizliklar: anlatmistir.
Toplumsal cinsiyet rolleri ile kadinlara yiiklenen rollerin de kadinlarin egreti islerde galismaya mecbur
biraktiginin da altin1 ¢izmektedir.

Boliimiin iiglincii makalesi ise Zuhal Esra BILIR tarafindan kaleme alinmus Egretilesen Hizmet
Sektoriiniin Feminizasyonu: AVM lerde Calisan Kadin Satis Gérevlileri adli makalesidir. AVM’de
calisan kadin satig gorevlileri ile bir saha ¢alismasi yapilmis ve bu saha ¢aligmasinin sonuglari makaleye
aktarilmigtir. Kadinlarin olasi bir olumsuz durumla karsilasmamalar1 amaciyla gercek adlar ve
calistiklar1 firmalarin adlari kullanilmadan bir saha caligmasi yapilmistir. Caligma saatleri, is-yasam
dengesi, diisiik gelir karsilig1 calisma, yetersiz giivenlik ve saglik kosullarinda ¢aligma, cinsiyete karst
ayrimcilik, cinsel tacize karsi giivenlik yoksunlugu gibi pek cok sorunla karsi karsiya kalan AVM’de
calisan kadin satig gorevlilerinin yasadiklar1 sorunlara karsi bir biling ve farkindalik olusturmak, ayni
zamanda kargilagtiklar1 bu haksiz durumlar karsisinda haklarini aramalarina yardimci olabilmek igin
yapilmig bir ¢calismadir. Arastirmact bu makalede yalin bir dil kullanarak, saha ¢aligmasindan kesitleri
paylasip sorun tespitlerinde bulunarak okurlarin AVM’de calisan kadin satis gorevlilerin yasadiklari
sorunlara dikkatini ¢ekmeyi basarmistir. Boliimiin sonunda konu ile ilgili ¢6ziim Onerilerine de yer
verilmistir.

Bu béliimde yazarlar, kadin emegini temel alan cesitli konulardaki makalelerini sunmuslardir. Ozgiin
arastirma konular1 segmeye calisan yazarlar bu konuda basarili olmuslardir. ‘Ozel istihdam sirketleri’,
‘AVM’de calisan kadin satis gorevlileri’ gibi lizerinde pek fazla aragtirma yapilmayan konular ele alarak,
bu konularda literatiire katki saglamay1 amaglamislardir.

Kitabin iigiincii boliimii ise Kentsel ve Tarimsal Uretimde Suriyeli Kadin Emegi’dir. Bu boliimde
2011 yilinda Tiirkiye’ye ‘gecici siginmaci’ statiisiiyle gelen ya da go¢ eden Suriyeli kadinlarin gog siireci,
sosyal uyum siireci, istihdamdaki yerlerine deginilmistir. Bu bdliimde ise iki makaleye yer verilmis.

Béliimiin ilk makalesi Saniye DEDEOGLU ve Sinem Sefa BAYRAKTAR 'in beraber yazdig1 Tarimsal
Uretimde Suriyeli Gogmen Kadin Emegi: Bereketli Topraklarda Zehir Gibi Yasamlar adli makaledir. Bu
makalede Tirkiye’ye go¢ etmis, Adana Ovasi’nda tarimsal iiretimde istihdam eden Suriyeliler ele
almmustir. Ozellikle kadinlarin ve kiz cocuklarinin bu istihdamda karsilastiklar1 zorluklar, emeklerinin
somiiriilmesi, yasam kosullar1 gibi konulara deginilmistir. Makalede Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii’niin,
AFAD’m, Kalkinma Atdlyesi’nin (2016) verilerinden yararlanilmis; bu verilerin grafikleri de kitapta
sunulmustur. Tarimsal iiretimde istihdam sahibi olan Suriyelilerin 6zellikle de Suriyeli kadin ve kiz



77
Tiirk Diinyas1 Kadin Arastirmalar1 Dergisi 2024 3(5):74-77

cocuklariin yasadigi magduriyete dikkat ¢ekilmeye calisilmistir.

Béliimiin ve kitabin son makalesi ise Cagla UNLUTURK ULUTAS ve Sezgi AKBAS in yazdiklari
Otekilerin Otekisi: Denizli Isgiicii Piyasasinda Suriyeli Kadinlar isimli makaledir. Yazarlar bu makalede
Denizli’de yasayan Suriyeli kadinlar ile yapilmis bir saha caligmasi ile Suriyeli kadinlarin galisma
hayatlarinda var olma cabalarinin yaninda Suriyeli kadinlarin sosyal hayatta yasadiklari sorunlara da
deginmislerdir. Saha calismasindaki goriisiilen kadinlarin ifadelerine yer verdikten sonra kadinlarin
yasadig1r sorunlara iliskin yerinde tespitlerde bulunmuslardir. Konuyla ilgili Birlesmis Milletler
Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadinin Giiglenmesi Biriminin de verisinden yararlanilmigtir. Bo6liimiin
sonunda Suriyeli kadinlarinin ¢alisma hayatina ve sosyal hayata katilimlarimi destekleyecek, kamu
hizmetlerinin yararlanmalarini saglayacak onerilerde bulunmuslardir.

Ucgiincii béliimde Suriye’den Tiirkiye’ye gd¢ etmis kadinlarin; tarimsal iiretimde ve diger ¢alisma
alanlarindaki emek sOmiiriisii, istihdama katilamama, sosyal uyum sorunlari gibi sorunlarmma vurgu
yapilmistir.

Kitap kadmin galisma yasamini; bakim ekonomisi, kadinlarin egreti islerdeki istihdami, emek
sOmiiriisii gibi konularla ele almigtir. Biitiin boliimlerde kullanilan veriler detayli bir bigimde okuyucuya
aktarilmig, baz1 boliimlerde kullanilan veriler tablolar ve grafikler halinde de kitapta yer almistir. Kitabin
genelinde yalin, sade bir dil kullanmilmigtir. Bazi boliimlerdeki aragtirmalar igin yapilan saha
caligmalarindan kesitlere de yer verilmesi kitab1 akici bir hale getirmistir. Kitabin toplumsal cinsiyet
esitlik¢i politika tasarilar1 ve uygulamalari i¢in de yol gosterici olmayr amagladigi 6nséz bdliimiinde
belirtilmistir. Kitabin bu amaglara yonelik olarak boliim sonlarinda konu ile ilgili olarak politika dnerileri
sunulmustur. Ayrica makalelerin sonu¢ ya da degerlendirme kisimlarinda bu ama¢ dogrultusunda
bulgularin 1s18inda 6nerilerde bulunulmustur. Kitaptan; iiniversitelerdeki Idari ve Iktisadi Bilimler
Fakiiltelerindeki, Siyasal Bilgiler Fakiiltelerindeki 6grenciler, Ekonomi, Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Iliskileri alanlarinda egitimine devam eden &grenciler yaralanabilir. Bunun yaninda Kadin Arastirmalart
alaninda lisanstistii egitim alan 6grenciler de faydalanabilir.

Kadinlar toplumda pek ¢ok alanda ayrimciliga maruz kalmaktadirlar. Ayrimciliga maruz kaldiklar
alanlardan biri de ekonomik alandir. Kadinlar ¢alisma hayatlarinda yalnizca kadin olduklar i¢in bile pek
cok ayrimcilia ugramaktadir. Bu ayrimeiligin psikolojik etkileri oldugu gibi maddi etkileri de
olmaktadir. Kitapta bu konulara da deginilerek sosyal politika uygulayicilarina yonelik de onerilere de
yer verilmistir.

Kitabin boliimlerinde deginilen konular tizerinde pek fazla arastirma yapilmis konular degildir. Bu
sebeple kitap; bakim ekonomisi, kadinlarin egreti islerdeki istihdami, Suriyeli kadinlarin ve kiz
cocuklarimin emek somiiriisii konularinda literatiire katki saglayacak bir eser olmustur.



